Дорожная карта

реализации мероприятий в рамках Года дошкольного образования

2026 год объявлен Министерством просвещения Российской Федерации Годом дошкольного образования в системе образования. Эта инициатива направлена на повышение качества воспитания и развития дошкольников, улучшение инфраструктуры детских садов и поддержку педагогов.


Ключевая идея года — детский сад как пространство роста, игры, инициативы и сотрудничества, где:

· ребёнок чувствует себя значимым и успешным;

· педагог развивается профессионально и личностно;

· семья является активным участником образовательного процесса;

· среда поддерживает развитие, самостоятельность и творчество.


В рамках тематического года в МБДОУ детский сад №101 города Пензы «Радужный» и в филиале «Звездный» планируется реализовать мероприятия, целью которых является: создание условий для повышения качества дошкольного образования через развитие профессионального потенциала педагогов, обновление образовательной среды и укрепление взаимодействия с семьями воспитанников.


Задачи:

- совершенствовать образовательный процесс в соответствии с ФГОС ДО;

- развивать профессиональные компетенции педагогов;

- поддерживать инициативу и самостоятельность детей;

- выстраивать партнёрские отношения с родителями;

- формировать позитивный имидж детского сада;

- обновлять РППС с учётом интересов и потребностей детей.


Дорожная карта по реализации мероприятий в рамках Года дошкольного образования в системе образования РФ состоит из следующих направлений:

- мероприятия, направленные на повышение качества образовательной деятельности;
- мероприятия, направленные на повышение качества образовательных условий;
- мероприятия, направленные на повышение качества взаимодействия с семьей;
- мероприятия, направленные на повышение качества здоровья, безопасности и качества услуг по присмотру и уходу;
- мероприятия, направленные на повышение качества управления дошкольной организацией.
Система мероприятий по реализации дорожной карты 

в МБДОУ детский сад №101 города Пензы «Радужный» и филиале «Звездный»
	Направление
	Мероприятие

	Срок
	Ответственные

	1. Повышение качества образовательной деятельности

	Обеспечение доступности образовательного пространства для всех участников образовательных отношений
	В течение года
	Зам. заведующего

	
	Реализация мероприятий в рамках инновационной площадки федерального уровня по теме: «Современные технологии просвещения родителей (законных родителей) в соответствии с требованиями ФОП ДО»
	В течение года
	Зам. заведующего

	
	Участие педагогов в региональных конкурсах и проектах
	В течение года
	Воспитатели



	
	Обеспечить прохождение курсов повышения квалификации педагогов
	В течение года
	Зам. заведующего

	
	Зонировать пространство групп с выделением зон по областям развития детей в соответствие с их интересами, познавательной и творческой активностью
	Июль-август

2026 г.
	Воспитатели

	
	Систематически размещать информацию о лучших образовательных практиках по вопросам дошкольного образования, по взаимодействию детского сада с семьей на сайте и канале в MAX
	В течение года
	Зам. заведующего



	
	Систематически оказывать методическую помощь педагогам по использованию инновационных программ для повышения качества образовательной деятельности
	В течение года
	Зам. заведующего

	
	Обеспечение системной коррекционно - развивающей работы с детьми с ТНР/ОВЗ в различных формах образовательной деятельности 
	В течение года
	Воспитатели
Педагог-психолог

	
	Конкурсное движение среди педагогов детского сада:

- организация смотра – конкурса на лучший мини-музей группы;

- участие детей и педагогов в конкурсах и фестивалях различного уровня
	В течение года
	Педагоги 

	1. 2.Повышение качества
образовательных условий (кадровые условия,
развивающая предметно-
пространственная
среда, психолого- педагогические условия)
	Проводить мероприятия, включающие вопросы:
- создания психолого- педагогических условий развития и воспитания детей в детском саду;

- приведения РППС в соответствие с ФОП ДО,

-повышения уровня профессионализма кадрового состава детского сада


	В течение года
	Зам. заведующего Воспитатели

	
	Организация просветительской работы с родителями по повышению качества образовательных условий в детском саду
	В течение года
	Воспитатели

	3.Повышение качества взаимодействия с семьей.
	Реализовать план родительского просвещения  по вовлечению родителей в образовательный процесс
	В течение года
	Зам. заведующего

Воспитатели

	
	Оказывать консультационную помощь родителям по содержанию образовательной деятельности 
	В течение года
	Зам. заведующего

Воспитатели

	
	Проведение мероприятий:

-совместные семейные выходные;

-походы и экскурсии вместе с родителями.


	В течение года
	Зам. заведующего

Воспитатели

	4.Повышение качества здоровья,
безопасности и
качества услуг по присмотру и уходу
	Продолжать создавать условия, соответствующие противопожарным, санитарным и техническим нормам и правилам, возрастным особенностям, потребностям детей с ОВЗ и детей инвалидов 
	В течение года
	Зам. заведующего

Воспитатели

	
	Реализация здоровьесберегающих технологий в образовательной деятельности
	В течение года
	Зам. заведующего

Воспитатели 

	
	Реализация проектов по летней оздоровительной кампании:

- «Летние игры и забавы»; 

- «Лето красное – пора прекрасная»;

- наблюдения, эксперименты, игровые проекты;

- Выставка «Детство – это я и ты!» 
	В летний период
	Зам. заведующего

Воспитатели

	
	Своевременно приводить локальные акты детского сада в соответствие с изменяющимся законодательством
	В течение года
	Зам. заведующего



	
	Проведение инструктажей, тренировок и  обучение сотрудников и воспитанников детском саду
	В течение года
	Начальник хозяйственного отдела, завхоз


